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Na temelju ¢lanka 29. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (NN 86/08, 61/11,4/18, 112/19), pro¢elnica Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Orebi¢, raspisuje

OGLAS

za prijam u sluzbu viseg referenta naplate komunalne naknade u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine
Orebi¢ — 1 izvrsitelj, na odredeno vrijeme, do povratka sluzbenice s bolovanja, uz probni rad od 3 mjeseca.

Kandidati za navedeno radno mjesto, osim opc¢ih uvjeta propisanih ¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima U lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi moraju ispuniti i slijede¢e posebne uvjete
utvrdene Pravilnikom o unutarnjem redu i to:

- sveuciliSni prvostupnik ili struéni prvostupnik gradevinske ili druge odgovarajuce
struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na racunalu.

Na raspisani oglas se mogu javiti 1 kandidati bez poloZenog drzavnog stru¢nog ispita uz uvjet da
istog poloze u roku od godine dana od dana prijema u sluzbu sukladno ¢lanku 14. Zakona.

Rijeci 1 pojmovni skupovi u oglasu koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li koriSteni u
muskom ili Zenskom rodu, odnose se na jednak nacin na muski i zenski rod.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod koje postoje zapreke prijma u sluzbu iz ¢lanaka 15. 1 16.
Zakona.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluZbu prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima te uz prijavu i cjelokupnu dokumentaciju mora dostaviti isprave kojima dokazuje svoj
status prema posebnim propisima.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su duzni priloziti isprave o ispunjavanju formalnih
uvjeta u izvorniku ili preslikama koje ne trebaju biti ovjerene, a u skladu s dolje navedenim
Popisom potrebne dokumentacije. U slucaju potrebe, po zahtjevu povjerenstva za provedbu
postupka, prije izbora kandidat ¢e predociti izvornik.



Popis potrebne dokumentacije:

- prijava s to¢nim kontakt podacima (ime i prezime, adresa prebivalista, broj telefona, e-
adresa, izvornik — vlastoru¢no potpisana, isklju¢ivo za potrebe postupka);

- zivotopis (izvornik — vlastoru¢no potpisan);

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice);

- dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba
prima; *2

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslika svjedodzbe),

- dokaz o radnom stazu (izvornik potvrde ili elektronickog zapisa Zavoda za mirovinsko
osiguranje, ne stariji od 1 mjeseca, a koji zapis/potvrda izmedu ostalih podataka mora
sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
strucnoj spremi, radnom vremenu i trajanju staza osiguranja);

- dokaz o poznavanju rada na racunalu (preslika ECDL diplome, indeksa fakulteta, odnosno
drugi certifikat, diploma ili potvrda kojim se dokazuje poznavanje rada na racunalu);

- preslika svjedodzbe o polozenom drzavnom stru¢nom ispitu, ukoliko je polozen;

- uvjerenje o nekaznjavanju (Clanak 15. 1 16. Zakona) ne starije od Sest mjeseci, izvornik
uvjerenja ili ispis iz sustava e-Gradanin;

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoji zapreka iz ¢lanaka 15. 1 16.
Zakona (izjavu nije potrebno ovjeravati).

*2 Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a prije donosSenja rjesenja
o prijmu u sluzbu.

Osobni podaci kandidata obradit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe postupka po oglasu, sukladno
Zakonu i provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) 1 Uredbe (EU) 2016/679.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke 1 priloge navedenu u ovom oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa ne
smatra se kandidatom prijavljenim na oglas.

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa kao i one koje nisu podnijele pravodobnu i/ili
urednu prijavu o tome ¢e biti obavijeSteni pisanim putem.

Za kandidate pravodobno 1 uredno prijavljene na oglas, koji su dokazali da ispunjavaju sve uvjete
ovog oglasa, provest ¢e se prethodna provjera radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta za koje se primaju u radni odnos, putem pisanog testiranja i intervjua. Ako
kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra se da je povukao prijavu i
odustao od sudjelovanja u postupku.

Opis poslova 1 podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava ovim oglasom, nacin obavljanja
provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrucje provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za provjeru objavit ¢e se na internetskim stranicama Op¢ine Orebi¢: http://www.orebic.hr/

Na navedenim internetskim stranicama 1 na oglasnoj plo¢i Op¢ine Orebi¢ bit ¢e objavljeno vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.

Prijave na natjecaj podnose se u roku od 8 dana od objave na Hrvatskom Zavodu za zaposljavanje,
na adresu: Opc¢ina Orebi¢, Obala pomoraca 24, 20 250 Orebié, s naznakom: ,,Oglas za prijam u
sluzbu - ne otvaraj".


http://www.orebic.hr/

RjeSenje o prijmu u sluzbu donijet ¢e se najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka za podnoSenje
prijava.

Temeljem Clanka 24. st. 5. Zakona, nakon raspisanog oglasa ne mora se izvrsiti izbor, ali se u tom
slucaju donosi odluka o poniStenju postupka koja se dostavlja svim prijavljenim kandidatima.

O rezultatima postupka kandidati ¢e biti obavijesteni najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosSenje prijave na oglas.
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